
社団法人 日本医療社会事業協会求人情報サービス利用規程

（名称および目的）

（ ） （ 「 」 ） 「（ ）第１条 社 日本医療社会事業協会 以下 本会 という が提供する求人情報サービスを 社

日本医療社会事業協会求人情報サービス （以下「本サービス」という）といいます。」

本サービスは、保健医療分野のソーシャルワーカーの求人情報を提供することにより、働く

意欲のあるソーシャルワーカーと、雇用関係成立に向けた相互の情報交換、直接対話の場を提

供し、より良い人材の確保や就職につなぐことを目的といたします。

（方法）

第２条 本サービスは、職業安定法による職業紹介や斡旋は行わず、求人情報の提供のみをホームペ

ージ上で公開します。

雇用関係の成立に向け、本サービスに掲載された情報をもとに、本会が掲載内容を修正・加

工もしくは評価することは、職業安定法上の職業紹介にあたるため、本会が登録情報に関する

お問い合わせにお答えしたり、就業に結び付く連絡等を意図的に行うことはいたしません。

（利用対象）

第３条 本規程に同意される保健医療機関等は、本会会員所属機関に関わらず本サービスを利用して

求人情報を掲載依頼することができます。

また、求人情報の閲覧は、本規程に同意する本会会員なら自由に行うことができます。

（求人情報の受付方法）

第４条 求人情報の掲載を希望される事業主は、下記の「求人依頼」を全て記入し本会に電子メール

をお送り下さい。

「求人依頼」

１、事業所名 ２、事業所住所（都道府県から） ３、電話番号

４、希望職種 ５、希望条件 ６、担当者および連絡先

（求人情報の掲載期間）

第５条 求人情報は、受付後おおむね１週間以内に（年末年始は除く）掲載します。求人完了などの

事実が生じた場合は、電子メールで「削除依頼」の内容をご連絡ください。その場合、おおむ

ね１週間以内に（年末年始は除く）削除します。

「削除依頼 （求人依頼をしたメールアドレスからお送り下さい）」

１、事業所名 ２、担当者名

２ 掲載後６ヶ月を経過した求人情報は、任意に削除できるものとします。

（求人情報の閲覧）

第６条 本サービスの運営につきましては、常時のサービス提供を原則といたします。求人情報は、

本会のホームページの「会員専用ページ」で閲覧することができます。

（免責事項）

第７条 求人情報は登録される方のモラルと責任により掲載されており、本会では情報の内容につい



ては一切責任を負いません。従いまして、求人情報の掲載内容に関するお問い合わせは、会員

が各掲載希望の求人担当者に直接お問い合わせ下さい。

「削除依頼」のタイミングや、依頼後の削除のタイミングによっては、応募されたとき既に

求人完了となっている場合があることもあらかじめご承知置き下さい。

また、運営管理に必要なメンテナンスや、不可抗力により一時的にサービス提供を中断する

ことがございます。これによって生じた損害につきましては、本会では責任は負いません。

（問い合わせ）

第８条 本サービスにおける運営管理上のお問い合わせ及び、掲載された情報に関する、虚偽の判明

もしくは不都合が生じた場合には、本会へご連絡ください。法的な対処ふくめて厳正に対応し

ます。

（改廃）

第９条 本規程の改廃は、本会理事会の議決を必要とします。

（付則）

本規程は、２００５年２月６日の理事会に於いて議決され、同日をもって施行された。

本規程は、２００７年６月２４日一部を改正し施行する。


